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日経平均/前日比 37,741.61/ 187.12 定期預金金利(1,000万以上/10年) 0.500%

TOPIX 2,769.33/ 12.86 国債（5年）/前日差 1.005%/ 0.000

ダウ平均 42,762.87/ 443.13 国債（10年） 1.450%/ ▲0.010

上海総合指数 3,385.36/ 1.26 米国債（10年） 4.508%/ 0.121

ドル円 143.90-92 56銭安 中国国債(10年） 0.000%/ 0.000

today’s Topix
日付：2025年 6月 7日（土）

上記解説等は個人の見解となっています。詳細は、各種媒体等をご確認下さい。日本経済新聞社（https://www.nikkei.com/）。定期購読はこちら（https://www.nikkei.com/r123/）

市況情報※

今日の行き先

2
ビジネスケアラー増加

について

日経
26

• 高齢の親族を介護する家族は、仕事で多忙な人も多い。経済産業省の推計によると、働
きながら介護する「ビジネスケアラー」は2020年時点で262万人、30年には318万人まで
増える。介護離職は年間10万人ほどで推移し、離職に至らなくても生産性低下で30年に
は9兆円の経済損失が生じるとされる。働きながら介護する人の負担軽減は急務。

• 4月に施行された改正育児・介護休業法は、企業に対して両立支援の研修や相談窓口の
設置を義務付けるなど、ビジネスケアラーが働き続けやすい環境の整備を求める。介護は
多くの場合、突然始まる。働く人と企業が普段から理解を深めておくことも欠かせない。

◼ 介護や法人先の話題として
◼ 介護になった場合も、介護す

る側になった場合も想定した
ニード喚起と保障の訴求

◼ 法人先の話題としても活用し、
法人としての備えの確認

介護・
法人

3
共通テスト、9月16日か

ら出願開始
について

日経
38

• 大学入試センターは、来年1月17、18日に行う大学入学共通テストの実施要項を発表。
今回からオンラインでの手続きとなり、出願期間は9月16日～10月3日。受験案内は6月
中旬までにセンターのウェブサイトで公表する。

• 志願者は7月1日～10月3日に出願サイトでマイページを作成したうえで登録する。

◼ お客さま情報の再収集（世帯
情報や趣味・趣向等）

◼ 創客やアプローチ、提案、再
提案の機会の創出

創客・
ライフ

No TOPIX 媒体 解説 活用・リストアップのヒント

1

認知症
家族が株・投信管理

事前に手続き
について

日経
21

• 日本証券業協会は、判断能力が低下した高齢者の証券口座の管理や運用を子などが引
き継げる「家族サポート証券口座」の仕組みを作った。

• 背景には、証券口座を保有する本人が認知症などで判断力が低下した場合、証券会社
は原則として取引を停止するため。通常、家族が本人に代わる取引はできない。

• 一般的に、本人の認知症に備える財産管理の制度には、裁判所の監督のもとで管理する
法定後見制度や任意後見制度がある。ただ原則として、資産の売却や換金はできても運
用はできない。家族や親族間で契約を結び、管理を任せる家族信託では、本人が希望す
れば買い付けも含めた運用が可能。だが信託契約を結ぶとすぐ、財産管理の主体は本人
から管理を任される受託者に移ってしまう。

• 家族サポート証券口座は、事前に手続きしておけば、本人の認知・判断能力がなくなった
とき、家族が管理や運用を引き継げる。費用は公正証書の作成分の数万円程度を想定。

• とはいえ、代理人が管理できるのは証券口座内の資産のみ。本人の資産に自宅などの不
動産があるなら「認知症対策として家族信託も選択肢となる」と専門家はいう。

◼ 介護（特に認知症）の話題とし
て活用

◼ 認知症保険のニード喚起と保
障の訴求（若年層にも）

◼ 介護の保障もあわせて訴求

認知症
・介護

※前営業日の数値を基準

緑内障の患者やその家族で作る「緑内障フレンド・ネットワーク」が
制定。六(ろく)七(な)で「りょくない」の語呂合せから

今日は何の日 • 緑内障を考える日
• むち打ち治療の日
• 母親大会記念日

誕生日うらない 本日生まれの方の特徴：

長所 短所

詳細はこちら

・行動力に優れている
・物覚えが良い
・他人のつく嘘に敏感

・信頼を裏切る
・注意力が散漫
・偏食家

誕生花：

花言葉：

クチナシ

場の空気を読む判断力ある人
誕生日
カラー
藍色

とても幸せです･喜
びを運ぶ･洗練･優
雅

https://www.nikkei.com/
https://www.nikkei.com/r123/
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journal
本日の深掘りウォッチ：今週の各社、主要※ニュースリリース（5月31日（土）～6月6日（金））※人事異動等は除いています

会社名 ニュースリリース

日本生命 ■ 5日 （訂正）決算資料に関する一部資料の訂正について

第一生命 ■

明治安田生命 ■ 6日 明治安田×弘前大学 「QOL向上」をめざす研究に取り組む「明治安田×弘前大学 QOL共創研究所」を開所

住友生命 ■ 5日 ～プレコンセプションケア領域での企業向けサービス～不妊治療と仕事の両立を支援するＷｈｏｄｏ整場（フウドセイバー）のｵﾝﾗｲﾝｾﾐﾅｰを株式会社はくばくへ提供

かんぽ生命 ■ 6日 2025年度ラジオ体操出席カードの配布開始

フコク生命 ■ 4日 「すまいる・ぎゃらりー」の開催について 福島県立郡山支援学校生徒作品展示会

朝日生命 ■ 5日 女性活躍推進企業として 「えるぼし認定」2段階目（2つ星）を取得

アフラック生命 ■

プルデンシャル生命 ■

ソニー生命 ■ 6日 ソニー生命、NTTコム オンライン NPS®ベンチマーク調査2025「生命保険部門」「生命保険部門請求体験調査」で第1位を受賞！

JA共済 ■
4日 企業年金（確定給付型）の受託概況（令和７年３月末現在）

5日 インパクト債券ファンドへの投資について

こくみん共済（全労済） ■

東京海上日動 ■

損保ジャパン ■ 3日 「ＳＯＭＰＯの働き方と働く場所」の策定～実現の第一歩としてのグループ本社機能の移転～

三井住友海上 ■

アニコムホールディングス ■ 2日 アニコム損保の第十回「どうぶつ川柳」、募集開始！入賞作品には豪華プレゼントもオリジナル画像が作成できる「どうぶつ川柳メーカー」もあわせて公開

アイペットホールディングス ■ 3日 アイペット損保、ディズニーのドッグキャラクターがテーマでジャパンわんこフェスタ2025に初出展！

「■」は、各社ニュースリリースHPリンク
「●」は、他にも上記期間にニュースリリースあり
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